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Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes administrativas kapacitates paaugstinasana un sadarbibas stiprinasana starp institdcijam

patvéruma joma

Projekta prioritate un aktivitate:
2.prioritate:

Atsauces instrumentu un novértésanas metodologiju izstrade, lai novértétu un uzlabotu starptautiskas aizsardzibas laigumu
izskatisanas procediru kvalitati un stiprinatu administrativas struktdras noldka reagét uz uzdevumiem kadus radijusi cieSaka
praktiska sadarbiba ar citam valstim.

2.1.1. aktivitate:

Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes (turpmak- PMLP) administrativas kapacitates paaugstinasana un sadarbibas stiprinasana
starp institacijam patvéruma joma.

Projekta istenosanas laiks: 01.07.2012. - 30.06.2013.
Projekta istenosanai pieskirtie finansu lidzekli: 64 122 LVL
Projekta visparéjais mérkis:

Nodrosinat kopéjo patvéruma proceduaras efektivitati un veicinat Eiropas Savienibas (turpmak- ES) politiskas attistibas virziena
IstenoSanu patvéruma joma.

Projekta specifiskais mérkis:

Uzlabot starpinstitdciju sadarbibu Dublinas regulas nosacijumu izpildei, uzlabot lemumu pienemsanai izmantojamas informacijas
par izcelsmes valstim kvalitati un paaugstinat patvéruma proceduira iesaistito darbinieku kvalifikaciju, tai skaita, nodrosinat
patvéruma jautajumu risinasana iesaistito darbinieku nepartrauktu apmacibu.

Projekta ietvaros tika turpinati iepriekséjo Eiropas Béglu fonda programmu projektos istenotie pasakumi:

1)  ,Dublinas regulas piemérosana un izcelsmes valstu informacijas kvalitates uzlaboSana” (ekspertu piesaiste sadu darbu
veikSanai: patvérumu meklétaju izcelsmes valstu informacijas kartosana un sistematizéSana; atbalsta sniegsana Dublinas regulas
ietvaros sanemto pieprasijumu apstradé, informacijas pieprasijumos minéto datu parbaudes veikSana, sadarbibas veidoSana starp
Dublinas regulas piemérosanas iesaistitajam institdcijam un statistikas par Dublinas regulas piemérosanu gatavosana; atbalsta
sniegSana patvéruma proceddras saskanotai norisei);

2)  ,Svesvalodu apmaciba” (svesvalodu apmaciba (anglu, francu val.) 23 PMLP darbiniekiem);

3) ,Pieredzes apmainas vizites ES dalibvalstis” (2 PMLP darbinieku pieredzes apmainas vizites uz ES dalibvalstim);


https://www.pmlp.gov.lv/lv
https://www.pmlp.gov.lv/lv/projekti?project_categories%255B562%255D=562

4) ,Daliba ES apmacibu kursos (CURRICULUM)” (PMLP darbinieku daliba 9 Eiropas Savienibas apmacibas kursos, kas tiek
organizéti Eiropas Patvéruma macibu programmas ietvaros, lai veicinatu Vienotas Eiropas patvéruma sistémas izveidi);

5) ,Dalilba ENARO” (2 PMLP darbinieku daliba Eiropas Patvéruma (meklétaju) izmitinasanas organizaciju tikla (ENARO) darbiba

un 2 ES dalibvalsts parstavja stazésanas Latvija);

6) ,Seminari par patvéruma proceddras jautajumiem” (divi seminari Latvija PMLP, Valsts robezsardzes un citu patvéruma joma
iesaistito institlciju darbiniekiem par sadam témam- ,Patvéruma procedura iesaistito institlciju sadarbiba Patvéruma likuma
piemérosana” un ,Patvéruma proceduras kvalitates aspekti”);

7)  ,Daliba ES organizétajos forumos patvéruma joma” (PMLP parstavju daliba 2 ES organizétajos forumos, kur izskatiti svarigi
patvéruma jomas jautajumi).

Istenoto pasakumu rezultata:

atslogots darbinieku darbs, Iémumus pienemsana par béglu vai alternativa statusa pieskirsanu vai atteikumu to
pieskirt (turpmak- lémums);

[émumu pienéméjiem bis pieejama kvalitativa informacija par izcelsmes valstim, kas nodrosinas objektivu [Emumu
pienemsanu;

patvéruma meklétaju skaita pieauguma gadijuma, tiks nodrosinata Ilemumu pienemsanas terminu ievérosana Patvéruma
likuma noteiktajos terminos;

nodrosinata Dublinas regulas piemérosanas nepartrauktiba;
veicinata sadarbiba starp Dublinas regulas piemérosana iesaistitajam institdcijam;
sniegts atbalsts patvéruma proceddiiras saskanotai norisei;

PMLP darbinieki bas pilnveidojusi anglu un francu valodas zinasanas, kas dos iespéju sazinaties ar personam, kuras ltigusas
pieskirt patvérumu Latvijas Republika, palidzét patvéruma meklétajiem iegt nepiecieSamo informaciju par patvéruma
proceddiru, palidzét patvéruma meklétajiem uzturoties PMIC ,Mucenieki” un iegat nepiecieSamo informaciju par dazadiem ar
vinu sadzivi saistitiem jautajumiem. Tapat pilnveidotas svesvalodu zinasanas dos iespéju labak sazinaties ar citu valstu
migracijas dienestiem risinot Dublinas regulas jautajumus un dos iespéju iepazities ar nepieciesamiem dokumentiem
gadijumos, kad tiek iesniegta parsudziba par pienemto Iemumu patvéruma gadijuma tiesa. Uzlabotas valodu zinasanas
palidzés darbiniekiem iepazities ar informaciju par patvéruma meklétaju izcelsmes valstim un laus piedalities Eiropas
patvéruma atbalsta biroja organizétajas aktivitatés, kur darbs vairums gadijumos norit anglu vai francu valoda;

pieredzes apmainas vizité tiks iegdta citas ES valsts pieredze patvéruma jautajumu risinadana un tiks stiprinata starpvalstu
sadarbiba So jautajumu risinasana;

tiks uzlabotas PMLP darbinieku- patvéruma meklétaju izmitinasanas joma stradajoso zinasanas un prasmes, piedaloties ES
organizétajos apmacibas kursos, kas veicinas Vienotas Eiropas patvéruma sistémas izveidi;

tiks nodrosinata PMLP parstavja/-u daliba forumos, seminaros un konferenceés, kur tiek skatiti batiski patvéruma jomas
jautajumi;
tiks uzlabotas PMLP darbinieku zinaSanas patvéruma meklétaju izmitinasana, piedaloties ENARO organizétajos pasakumos;

PMLP, Valsts robezsardzes un citu patvéruma joma iesaistito institciju darbinieki bis pilnveidojusi zinasanas seminaros, kas
dos iespéju daudz kvalitativak sava darba pielietot Patvéruma likuma normas un ES direktivas.

https://www.pmlip.gov.lv/lv/projekts/pilsonibas-un-migracijas-lietu-parvaldes-administrativas-kapacitates-paaugstinasana-
un-sadarbibas-stiprinasana-starp-institucijam-patveruma-joma
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