Informacija par piemaksam un prémijam un naudas balvam

3.pielikums 2016.gada 12. aprila MK
noteikumiem Nr.225

Nr.p.k.

Piemaksas vai prémijas veids

Amatu skaits, kuriem noteiktas
piemaksas vai prémijas

Pieskirsanas kriterijs

2

3

Apmérs(EUR vai %)
4

Piemaksa par papildus darbu

30%

5
Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

14

25%

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

11

20%

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

15%

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

12

10%

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

5%

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

323,60 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

161,80 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

Piemaksa par papildus darbu

86,90 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

10

Piemaksa par papildus darbu

80,90 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

11

Piemaksa par personigo darba
ieguldijumu un darba kvalitati

15

10%

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

12

Piemaksa par personigo darba
ieguldijumu un darba kvalitati

15%

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums




Piemaksa par personigo darba

Valsts un pasvaldibu

13 ieauldti P \valitati 14 20% institliciju amatpersonu un
feguldijumu un darba kvalitati darbinieku atlidzibas likums
Piemak 100 darb Valsts un pasvaldibu
14 ! 1en;;__sa par Pzrsomz%l':) l?r_? 19 30% institficiju amatpersonu un
feguldtjumu un darba kvalitati darbinieku atlidzibas likums
Piemak biithE esos Valsts un pasvaldibu
15 dlega_ SE par prombutng esosu 225 20% institliciju amatpersonu un
arbinieku darbinieku atlidzibas likums
Piemak biithE esos Valsts un pasvaldibu
16 dleE”_la_ S;(i par prombutne esoSu 1 30% institiiciju amatpersonu un
arbinieku darbinieku atlidzibas likums
Piemak biithE esos Valsts un pasvaldibu
17 dle?a_ SE par prombutng esosu 7 10% institliciju amatpersonu un
arbinieku darbinieku atlidzibas likums
Piemak biitng esos Valsts un pasvaldibu
18 d1c;1_a_ SE par prombutn€ esosu 0 15% institliciju amatpersonu un
arbinieku darbinieku atlidzibas likums
Piemak " ienak Valsts un pasvaldibu
19 }dea sa par vakanta amata pienakuma 2 10% institliciju amatpersonu un
pridtan darbinicku atlidzibas likums
Piemak " ienak Valsts un pasvaldibu
20 'ldea sa par vakanta amata pienakuma 9 20% institficiju amatpersonu un
pridtan darbinicku atlidzibas likums
21 Prémija atbilstosi ikgad&jas darbibas un 0 300 Valsts un pasvaldibu
tas rezultatu novért&jumam ’ institliciju amatpersonu un
2 Prémija atbilstosi ikgad&jas darbibas un 0 35% Valsts un pasvaldibu
tas rezultatu novért&jumam institliciju amatpersonu un
23 Prémija atbilstosi ikgad&jas darbibas un 0 50% Valsts un pasvaldibu
tas rezultatu novért&§jumam institliciju amatpersonu un
Pramiia atbilstosi ikeadgias darbib Valsts un pasvaldibu
24 _remlJ ala_t ! stosl ! _ga cjas darbibas un 0 55% institliciju amatpersonu un
tas rezultatu novertejumam darbinicku atlidzibas likums
Promiia atbilstosi ikeadgias darbib Valsts un pasvaldibu
25 _remlJ ala_t ! stosl ! _ga cjas darbibas un 0 60% institliciju amatpersonu un
tas rezultatu novertejumam darbinicku atlidzibas likums
100% Darba Likums
26 Piemaksa par svétku stundam 6 °
. . 100% Darba Likums
27 Piemaksa par virsstundu darbu 255 °
28 9 50% Darba Likums
Piemaksa par nakts darbu
Valsts un pasvaldibu
29 Naudas balva 0 10000 EUR | on P :
nstitliciju amatpersonu un
30 Naudas balva 6 15000 EUR | YIsts un pasvaldibu
institiiciju amatpersonu un
Valsts un pasvaldibu
31 Naudas balva 1 200.00 EUR institiiciju amatpersonu un

darbinieku atlidzibas likums




32

Naudas balva

250.00 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

33

Naudas balva

300.00 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

34

Naudas balva

400.00 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

35

Naudas balva

500.00 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

36

Naudas balva

600,00 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

37

Naudas balva

800,00 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums

38

Naudas balva

1000.00 EUR

Valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums




