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Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes
reglaments

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
75.panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Reglaments nosaka Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes (turpmak -
Parvalde) struktiru un darba organizaciju, Parvaldes darbinieku, ierédnu
(turpmak - nodarbinatais) un struktirvienibu kompetenci.

2. Parvaldi finans€ no valsts budzeta.
3. Parvaldes budZetu veido vispargja kartiba sadalama dotacija no vispar€jiem

ienémumiem un ien@mumi no maksas pakalpojumiem un citi paSu ienémumi,
ka arT arvalstu finanSu palidziba.

I1. Parvaldes struktiira

4. Parvaldes nodarbinatie darbojas vienota hierarhiska sistéma, kur viens
nodarbinatais ir padots citam nodarbinatajam.

5. Parvaldes amatu sarakstu nosaka Parvaldes priekSnieks.

6. Parvaldes struktiirvienibas ir departamenti, to nodalas un patstavigas nodalas
(turpmak - struktiirvieniba).

7. Parvaldes amatu sarakstu sagatavo Parvaldes Personala vadibas un sabiedrisko
attiecibu departaments un taja ir noteikts amatu vietu skaits Parvaldé un
struktiirvienibas, amata nosaukumi, amata statuss (darbinieka vai wvalsts
civildienesta ierédna amats).



8. Parvaldes priekSniekam ir tieSi paklauti tris vietnieki, Informacijas sistému
droSibas parvaldnieks un atbildigais par slepenibas rezima nodro$inaSanu un
par seviskas lietvedibas kartoSanu.

9. Parvaldé ir §adas struktiirvienibas:
9.1. patstavigas centralas struktiirvienibas:
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9.1:13.

9.1.14.

Finan3u un uzskaites nodala;

Ligumu parvaldibas nodala;

Juridiska nodala;

Personu statusa kontroles nodala;

Kontroles un uzraudzibas nodala;

Dokumentu parvaldibas nodala;

Migracijas nodala;

UzturéSanas atlauju nodala;

Patvéruma lietu nodala;

Patvéruma mekl€taju izmitinasanas nodala;

Personala vadibas un sabiedrisko attiecibu departaments;

Personu apliecinoSu dokumentu departaments, ar ta direktora
paklautiba eso$ajam nodalam:

9.1.12.1. Metodiskas vadibas nodala;

9.1.12.2. Tehnologiju nodala;

9.1.12.3. Personalizacijas nodala;

Attistibas un starptautiskas sadarbibas departaments, ar ta
direktora paklautiba eso$ajam nodalam:

9.1.13.1. Attistibas un projektu nodala;

9.1.13.2. Eiropas lietu un starptautiskas sadarbibas nodala;
Personu datu apstrades departaments, ar ta direktora paklautiba
esoSajam nodalam:

9.1.14.1. Elektronisko pakalpojumu administré$anas nodala;
9.1.14.2. Elektronisko risindjumu nodala;

9.1.14.3. Personu datu kvalitates un uzskaites nodala;

patstavigas teritorialas struktiirvienibas:
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Rigas 1.nodala;
Rigas 2.nodala;
Rigas 3.nodala;
Rigas 4.nodala;
Aizkraukles nodala;
Aluksnes nodala;
Balvu nodala;
Bauskas nodala;
Césu nodala;
Daugavpils nodala;
Dobeles nodala;
Gulbenes nodala;
Jekabpils nodala;
Jirmalas nodala;
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14.
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9.2.15. Jelgavas nodala;
9.2.16. Kraslavas nodala;
9.2.17. Kuldigas nodala;
9.2.18. Liepajas nodala;
9.2.19. LimbaZu nodala;
9.2.20. Ludzas nodala;
9.2.21. Madonas nodala;
9.2.22. Ogres nodala;
9.2.23. Preilu nodala;
9.2.24. Rézeknes nodala;
9.2.25. Saldus nodala;
9.2.26. Talsu nodala;
9.2.27. Tukuma nodala;
9.2.28. Valkas nodala;
9.2.29. Valmieras nodala;
9.2.30. Ventspils nodala.

Parvaldes priekSniekam ir tieSi paklautas $1 reglamenta 9.1.1. - 9.1.4., 9.1.6.
un 9.1.11.apakSpunkta minétas struktiirvienibas.

Vienam Parvaldes prieksSnieka vietniekam ir tieSi paklautas S$1 reglamenta
9.1.7. - 9.1.10. apak$punkta miné&tas struktiirvienibas, otram 9.1.12. un 9.1.14.
apakSpunkta minétas struktirvienibas un treSam 9.2., 9.1.5. un
9.1.13.apakspunkta minétas struktiirvienibas.

ITI. Parvaldes darba organizacija

Parvaldes priekSnieks vada Parvaldes darbu un dod uzdevumus prieksnieka
vietniekiem un struktirvienibu vaditajiem. Parvaldes priekSnieks var dot
tieSus rikojumus ikvienam Parvaldes nodarbinatajam.

Parvaldes prieksnieka vietnieks dod uzdevumus paklauto struktiirvienibu
vaditdjiem un var dot tieSus uzdevumus paklauto Parvaldes struktiirvienibu
nodarbinatajiem.

Parvaldes priekS$nieka vietnieks savas kompetences ietvaros var dot
uzdevumus Parvaldes struktirvienibu vaditajiem, kas nav tam tiesi paklauti.

Parvaldes departamenta direktors vada departamenta darbu. Parvaldes
departamenta direktors dod uzdevumus attiecigd departamenta nodalu
vaditdjiem. Parvaldes departamenta direktors var dot uzdevumus ikvienam
attieciga departamenta nodarbinatajiem.

Parvaldes nodalas vaditajs vada nodalas darbu. Parvaldes nodalas vaditajs dod
uzdevumus attiecigas nodalas nodarbinatajam.



17. Ja Parvaldes nodarbinatais ir sanémis uzdevumu no Parvaldes priekSnieka,
prieksnieka vietnieka vai cita augstakstavoSa Parvaldes nodarbinata, kur§ nav
vina tieSais vaditajs, Parvaldes nodarbinatais par to informé€ savu tieSo
vaditaju.

18. Parvaldes struktiirvienibas vaditaja prombitnes laika vina pienakumus pilda
Parvaldes nodarbinatais atbilstosi Parvaldes priekSnieka noteiktajai Parvaldes
nodarbinato aizvietoSanas kartibai.

IV. Parvaldes nodarbinato kompetence

20. Parvaldes prieksnieka kompetenci nosaka Valsts parvaldes iekartas likums,
Valsts civildienesta likums, Parvaldes nolikums, Sis reglaments un citi tiesibu
akti.

21.Parvaldes nodarbinato kompetenci nosaka Parvaldes nolikums, Sis reglaments,
attiecigas struktiirvienibas reglaments, darba ligums, amata apraksts un
Parvaldes iek$€jie normativie akti.

22.Parvaldes prieksnieka vietnieks nodro§ina likumu, Ministru kabineta
noteikumu, §T1 reglamenta un citu tiesibu aktu, ka art Parvaldes priek3$nieka
uzdevumu izpildi tiesas paklautibas struktirvienibas.

23.Parvaldes struktiirvienibas vaditajs ir atbildigs par savas vaditas
struktiirvienibas uzdevumu un padoto nodarbinato uzdevumu savlaicigu un
kvalitativu izpildi.

24.Parvaldes priekSnieka vietniekam, Informacijas sisttmu droSibas
parvaldniekam, atbildigajam par slepenibas rezZimu un par seviskas lietvedibas
kartoSanu un struktiirvienibas vaditajam savu pienakumu veikSanai vai
struktlirvienibas uzdevumu izpildes nodroSinaSanai ir tiesibas pieprasit un
sanemt informaciju no citam Parvaldes struktiirvienibam, nodarbinatajiem
atbilstosi struktiirvienibas (nodarbinata) kompetencei.

25. Parvaldes struktiirvienibas vaditajs:

25.1. organiz€, vada un nodrosina struktiirvienibas uzdevumu izpildi,

25.2.atbilstosi Parvaldes prieksSnieka pilnvarojumam pienem l€mumus, kas
skar struktiirvienibas nodarbinatos, ka art Parvaldes priekSnieka delegéto
tiesibu ietvaros veic citas funkcijas;

25.3.nosaka struktiirvienibas nodarbinato pienakumus;

25.4.parstav  Parvaldi struktiirvienibas kompetences jautajumos valsts
parvaldes institiicijas;

25.5.izstrada un iesniedz  Parvaldes priekSniekam  priekslikumus
struktiirvienibas kompetencé esosSu jautajumu risinasanai;

25.6.kompetences jautdgjumos veic saraksti ar juridiskam un fiziskam
personam,;
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25.8.

26.1

26.2.

26,5,

26.4.

26.5.

26.6.

26.7.

26.8.

iesniedz Parvaldes priekSniekam priekslikumus par struktirvienibas
nodarbinato pienemsanu darba vai iecelSanu amata, atbrivoSanu no darba
vail amata;

kompetences ietvaros sniedz atbalstu citam Parvaldes struktiirvienibam.

Informacijas sistému dro§ibas parvaldnieks:

organiz€ un aktualiz€ informacijas sisttmu droSibas pasakumus
Parvaldg;

veic informacijas sistému droSibas risku analizi, kontrolé drosibas risku
mazino$o pasakumu ievieSanu un veic informacijas sistému droSibas
incidentu izmeklé$anu un analizi;

sagatavo priekslikumus informacijas sistému droSibas uzlaboSanai;
nodroSina Parvaldes parzina esoSo informacijas sisttmu droSibas
parvaldibu;

analizé informacijas sisttmu dokumentaciju un saistoSos dokumentus un
to atbilstibu realajai situacijai;

piedalas programmatiiras test€Sanas plana un ievieSanas darbu secibas
sagatavoSana;

sniedz ieteikumus un palidzibu informacijas sist€ému droSibas politikas
un kontroles 1stenoSanas joma,

nodro$ina personu datu apstrades parvaldibu Parvaldé, ka art kontrolé
personu datu apstrades jautajumu ieveéroSanu Parvaldes parzina esoSajas
informacijas sist€émas.

27. Atbildigais par slepenibas reZzima nodro§inasanu un par seviskas lietvedibas
kartoSanu:

25!

27.1.
27.2.

organizé un kontrol€ valsts noslépuma aizsardzibas pasakumus Parvaldg;
nodro$ina Parvaldé sanemto un sagatavoto valsts noslépuma objektu
registraciju  un  uzskaiti, sanemSanu, glabasanu, izsniegSanu,
izmanto$anu, nosttiSanu un iznicinaSanas dokumentaro noformé&jumu.

V. Parvaldes struktirvienibu kompetence

FinanSu un uzskaites nodala:

238515

28.2.

28.3.

28.4.

sagatavo vidéja termina un kartéja gada budzeta pieprasijjumu, ka arl
nepiecieSamibas gadijuma sagatavo un iesniedz priekSlikumus kartéja
gada valsts budzeta grozijumiem;

tiesibu aktos noteiktaja kartiba nodroS$ina pilnigu gramatvedibas uzskaiti
Parvaldg;

nodro$ina Parvaldes finansu lidzeklu ekonomisku izlietoSanu saskana ar
pieskirto budZeta dotaciju no vispargjiem iep€mumiem, citu resursu
finanséSanas planiem un ar tiesibu aktos finanSu planoSanas un
izlietoSanas joma noteikto;

nodro8ina Parvaldes lidzeklu izlietoSanu paredzétajiem mérkiem saskana
ar apstiprinatam izdevumu tamém.



29. Ligumu parvaldibas nodala:

29.1.
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29.4.

29:5:

29.6.

organizeé Parvaldes iepirkumu procediiras, uzrauga to norisi un organizé
un uzrauga ar iepirkumu procesu saistito ligumu uzskaiti, registraciju un
to izpildes kontroli;

organizé Parvaldes struktiirvienibu saimniecisko  pieprasijumu
registréSanu un uzskaiti, to operativu izskatiSanas virzibu;

veic kontroli par ienakos$as maksasanas pamatojuma dokumentacijas
atbilstibu ligumu nosacijumiem, iesp&jamo risku apzinaSanai ligumu
izpildg;

koording€ parstavibu un uzraudzibu Parvaldes struktiirvienibu vajadzibam
centraliz€ti noslégto pirkumu un pakalpojumu ligumu izpildei, t.sk.
materiali tehnisko Iidzeklu centraliz€tu sanemSanu un izsniegSanu
Parvaldes struktirvienibam;

koordiné civilas aizsardzibas un darba aizsardzibas pasakumus Parvalde
un struktirvienibas;

koording Parvaldes transportlidzeklu uzskaiti, lietoSanu, ekspluataciju un
norakstiSanu.

30. Juridiska nodala:
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30.1.

30.2.

30.3.
30.4.
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30.6.
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izstrada tiesibu aktu un politikas planoSanas dokumentu projektus un
koordiné to izstradi;

izverte tiesibu aktu, politikas planoSanas un procesualo dokumentu
projektu atbilstibu tiesibu aktiem;

izskata privatpersonu iesniegumus un stidzibas;

sagatavo tiesvedibai administrativi procesualo, civilprocesualo un
kriminalprocesualo dokumentu projektus;

parstav Parvaldi visu limenu Latvijas Republikas tiesas, tiesibu
aizsardzibas iestades, Latvijas Republikas Saeima un citas valsts
parvaldes iestades;

izverteé Parvaldé apstridéto administrativo aktu, faktisko ricibu un
lémumu administrativo parkapumu joma tiesiskumu;

nodroSina metodisko vadibu un uzraudzibu par deklarétas dzivesvietas
registraciju.

Personu statusa kontroles nodala:
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31.2.

31.3:

31.4.

nodroSina personas tiesiska statusa noteikSanas (tai skaita naturalizacijas)
un nelegalas migracijas politikas 1stenoSanu;
izstrada tiesibu aktu projektus tiesiska statusa noteikSanas un nelegalas
migracijas joma un nodro§ina to virzibu;
pienem lémumus personu tiesiska statusa joma, par attieciga tiesiska
statusa (Latvijas pilsonis, nepilsonis, bezvalstnieks, politiski represéta
persona, Otra pasaules kara dalibnieks) noteikSanu, atnems$anu, Latvijas
pilsonibas atjaunoSanu un veic parbaudi par ledzivotdju registra ieklauto
personu tiesisko statusu;
veic naturalizacijas lietu parbaudi, sagatavo Ministru kabineta rikojumu
projektus par uzpemSanu Latvijas pilsoniba naturalizacijas kartiba un
pienem tiesibu aktos noteiktos lemumus naturalizacijas lietas;

6
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31.7.

31.8.
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31.10.

izstrada latvieSu valodas prasmju, Latvijas Republikas Satversmes
pamatnoteikumu, valsts himnas teksta, Latvijas véstures un kultlras
zinasanu parbauzu materialus, ka ari nodroS§inat macibu un metodisko
lidzeklu izstradi;

izskata personu iesniegumus par atlauju saglabat Latvijas vai citas valsts
pilsonibu, sagatavojot Ministru kabineta rikojumu projektu;

izdod izbraukSanas rikojumus, pienem lémumus par arzemnieku
piespiedu izraidiSanu, pienem l€mumus par personu ieklausanu to
personu saraksta, kuram ieceloSana Latvijas Republika ir aizliegta, un
zinojumu ieklausanu Sengenas informacijas sistéma;

izveido zinojumus Sengenas informacijas sistéma par arzemniekiem,
kuriem liegta iecelo$ana un uzturé$anas Sengenas dalibvalstu teritorija;
nodro§ina personu apliecinoSu dokumentu noforméSanu arvalstis
dzivojoSajiem Latvijas pilsoniem, nepilsoniem un bezvalstniekiem, kuri
iesniegus$i dokumentus personu apliecinoSa dokumenta sanemSanai
Latvijas Republikas diplomatiskaja un konsularaja iestade;

nodrosina metodisko vadibu par tiesiska statusa noteikSanas un nelegalas
migracijas jautajumiem.

32.Kontroles un uzraudzibas nodala:

32.1.

32.2.

32.3.

324.

32.5.
32.6.
520

32.8.

koordiné, metodiski vada un kontrolé Parvaldes teritorialo
struktiirvienibu darbu klientu apkalpoSanas jautajumos;

apkopo, sistematizé informaciju par Parvaldes darbibas rezultatiem un to
rezultativajiem raditajiem;

organizé Parvaldes administrativo aktu tiesiskuma un lietderibas
pecparbaudes, plano un kontroleé Parvaldes administrativo aktu
tiesiskuma un lietderibas pécparbauzu norisi;

veic Parvaldes administrativo aktu tiesiskuma un lietderibas
pEcparbaudes, izverte to ietekmi un sekas Parvaldes darbibas konteksta,
un sagatavo priekslikumus to novérsanai;

organiz€ un veic dienesta parbaudes, izskata disciplinarlietas;

izstrada, aktualizé un pilnveido Parvaldes ieks€jas kontroles sistémas
aprakstu un struktiiras sheému;

organizé un koordiné Parvaldes darbibas risku identific€Sanu, analiz€ un
noveérté butiskakas riska jomas un piedalas risku vadibas planu izstradg;
kontrolé personas kodu izsniegSanas, pieskirSanas un zinu ieklauSanas
Iedzivotaju registra atbilstibu tiesibu aktos noteiktajai procedirai, analize
situaciju, identificé nepilnibas un sniedz priek$likumus to novérSanai.

33.Dokumentu parvaldibas nodala:

3301
33.2.

organizé Parvaldes un tas centralo struktirvienibu dokumentu apriti;
kontrolé Parvaldes un tas centralo struktlrvienibu sanemto dokumentu
izpildes terminus, ja tie noraditi Parvaldes priekSnieka rezoliicija vai
sanemtaja dokumenta;



33.3. izstrada Parvaldes lietu nomenklatiru (dokumentu klasifikacijas shému
un dokumentu glabasanas terminu sarakstu), metodiski vada un uzrauga
nomenklaturas lietu veidoSanu Parvaldes struktiirvienibas;

33.4. nodroSina dokumentu pazinoSanu adresatam;

33.5. organizé Parvaldes arhiva darbu un metodiski vada Parvaldes
struktrvienibu pastavigi un ilgstosi glabajamo lietu aprakstiSanu,
uzskaiti, saglabasanu, izmantoSanu un lietu, kuram beidzies glabaSanas
termins, atlasi iznicinasanai;

33.6. uzrauga dokumentu un arhiva parvaldibu reglamentgjoSo tiesibu aktu
ievérosanu Parvaldes struktiirvienibas.

34. Migracijas nodala:

34.1. nodroSina migracijas un vizu politikas 1stenoSanu;

34.2. izstrada tiesibu aktu projektus migracijas un vizu politikas joma un
nodrosina to virzibu;

34.3. pienem Iémumus par vizu izsniegS§anu, pagarinaSanu, atteikumu,
anuléSanu vai atcelSanu, ieligumu un izsaukumu apstiprinasanu,
atteikumu apstiprinat vai atcelSanu, tiesibu uz nodarbinatibu pieskirSanu
vai anulésanu;

34.4. pienem dokumentus repatrianta statusa noteikSanai, pienem l€émumus par
repatrianta statusa pieskirSanu, par atteikumu pieskirt repatrianta statusu
vai repatrianta statusa zaudésanu,

34.5. sagatavo lémumu projektus par materialas palidzibas sniegSanu
repatriantiem,;

34.6. sagatavo lémumu projektus par uzturéSanas atlaujas pieskirSanu
Imigracijas likuma neparedz€tajos gadijumos, ja tas atbilst
starptautiskajam tiesibu normam vai ir saistits ar humaniem
apsveérumiem;

34.7. sagatavo lémuma projektus par apstridétajiem Parvaldes struktirvienibu
pienemtajiem l€émumiem par ieligumu, izsaukumu, vizu, uzturéSanas
atlauju, registracijas apliecibu vai pastavigas uzturéSanas apliecibu
jautajumiem;

34.8. nodroSina metodisko vadibu migracijas un vizu jautajumos.

35.UzturéSanas atlauju nodala:

35.1. pienem lémumus par uzturéSanas atlauju izsniegSanu, registréSanu,
atteikSanu vai anuléSanu;

35.2. pienem lémumus par Eiropas Savienibas pilsonu un vinu gimenes
loceklu registracijas apliecibu, pastavigas uzturéSanas apliecibu un
uzturé$anas atlauju izsniegSanu, atteikSanu vai anuléSanu;

35.3. pienem lémumus par Eiropas Savienibas pastaviga iedzivotaja statusa
pieskirSanu, atteik§anu vai anulésanu;

35.4. pienem léemumus par tiesibu uz nodarbinatibu pieskirSanu vai anulé$anu.

36. Patvéruma lietu nodala:
36.1. nodroS$ina patvéruma politikas TstenoSanu;
36.2. izstrada tiesibu aktu projektus patvéruma joma un nodro$ina to virzibu;
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36.3.
36.4.

500,

36.6.
36.7.

36.8.

36.%

koordiné patvéruma mekl€taju registraciju un uzskaiti;

pienem l@émumus par iesnieguma pienemsanu izskatiSanai vai atstasanu
bez izskatiSanas, bégla vai alternativa statusa pieskirSanu vai atteikumu
to pieskirt, patvéruma mekl&taja parsitiSanu uz atbildigo dalibvalsti
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.gada 26.junija regulu
Nr. 604/2013, ar ko paredz kritérijus un mehanismus, lai noteiktu
dalibvalsti, kura ir atbildiga par treSas valsts valstspiederigd vai
bezvalstnieka starptautiskas aizsardzibas pieteikuma izskatiSanu, kas
iesniegts kada no dalibvalstim, iesnieguma izskatiSanas partraukSanu,
iesnieguma izskatiSanas atsakSanu vai atteikumu atsakt iesnieguma
izskatiSanu, bégla un alternativa statusa zaudéSanu vai atnemsSanu;
sagatavo I€émumu projektus par vienreiz€ja finansiala atbalsta
pieskirSanu bégliem un personam, kuram pieskirts alternativais statuss;
pienem Iémumus par pagaidu aizsardzibas pieskirSanu vai pagarinasanu;
pienem lémumus par uzturéSanas atlauju izsniegSanu, registréSanu un
anulésanu bégliem un personam, kuram pieskirts alternativais statuss;
izskata bégla vai personas, kurai pieskirts alternativais statuss, ligumus
par gimenes atkalapvienoSanu un pienem l€mumus par uzturéSanas
atlaujas izsniegS§anu minéto personu gimenes locekliem vai atteikumu to
izsniegt;

nodro§ina  Latvijas kontaktpunktu funkciju izpildi sadarbibas
nodros§inasanai ar Eiropas Patvéruma atbalsta biroju;

36.10.koording juridiskas palidzibas nodroSinasanu patvéruma mekletajiem.

37. Patvéruma mekl€taju izmitinaSanas nodala:

S
e

37.3.

37.4.

nodro$ina un organiz€ patvéruma meklétaju izmitinaSanu;

organizé patvéruma meklétaju primaras veselibas apriipes, neatliekamas
mediciniskas palidzibas sniegS§anu un obligatas veselibas parbaudes
veikSanu;

sagatavo lémuma projektus par naudas lidzeklu uztura, higi€nas un
pirmas nepiecieSamibas precu iegadei pieSkirSanu patv€ruma
meklétajiem;

sadarbojas ar valsts parvaldes iestadém patvéruma mekletaju
izmitinaSanas un uznemsanas joma.

38.Personala vadibas un sabiedrisko attiecibu departaments:

38.1.
38.2.
38.3.
38.4.

38.5.

38.6.

realiz€ vienotu personala politiku Parvaldg;

nodroSina Parvaldes personala uzskaiti;

nodro$ina Parvaldes personala komplektésanu;

koordiné Parvaldes darbinieku profesionalo izglitibu un kvalifikacijas
paaugstinasanu;

nodrosina Parvaldes saikni ar sabiedribu, tiesi un ar plassazinas lidzeklu
starpniecibu informé par Parvaldes darbu, ka arl veicina sabiedribas
lidzdalibu Parvaldes darba;

koordiné Parvaldes komunikaciju politikas un sabiedrisko attiecibu
stratégijas Isteno$anu sadarbiba ar citam Parvaldes struktirvienibam;
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39

40.

38.7.

38.8.
38.9.

koordiné informacijas ievietoSanu Parvaldes majaslapa un iekstikla,
ievieto un aktualizé publiski pieejamo informaciju tieSas parvaldes
lestazu datu baze;

nodroS$ina gada publiska parskata publicéSanu;

izstrada un aktualizé Parvaldes pretkorupcijas pasakumu planu;

38.10.sagatavo intereSu konflikta un korupcijas risku identifikaciju, analizi,

uzskaiti, novertéSanu un sagatavo priekslikumus to novérSanai.

Personu apliecinoS$u dokumentu departaments:

39.1.
592

39.3.

39.4.

39.5,

39.6,

297

39.8;

590

nodroSina politikas 1stenoSanu personu apliecino$u dokumentu joma;
izstrada tiesibu aktu projektus personu apliecinoSu dokumentu joma un
nodroSina to virzibu;

nodroSina starptautisko tiesibu aktu un starptautisko standartu ievéroSanu
personu apliecino$u dokumentu joma;

nodroSina personu apliecinoSu dokumentu izsniegSanu, uzskaiti un
personalizaciju un personu apliecinoSu dokumentu sagatavju izstradi,
iegadi, uzglabasanu un uzskaiti;

nodroS§ina personu apliecinoSu dokumentu izsniegSanai, uzskaitei,
personalizacijai, parbaudei un lietoSanai nepiecieSamo informacijas
sist€ému un programmatiras izstradi, uzturéSanu un administréSanu;
nodroSina Latvijas Republikas personu apliecinoSu dokumentu
starptautisku atziSanu un informacijas pieejamibu to autentiskuma
parbaudei;

pienem l€émumus personu apliecino$u dokumentu joma;

izgatavo politiski repres€to personu un nacionalas pretoSanas kustibas
dalibnieku apliecibas;

nodro§ina metodisko vadibu personu apliecinoSu dokumentu
izsniegSanas un uzskaites joma.

Personu datu apstrades departaments:

40.1.

40.2.

40.3.

40.4.

40.5.

40.6.

40.7.

nodroSina departamenta atbildiba esoSo informacijas sistému attistibas
politikas TstenoSanu, tehnisko un programmatiras risinajumu planosanu,
izstrades un ievieSanas gaitas kontroli;
izstrada tiesibu aktu projektus iedzivotaju uzskaites joma un nodrosina to
virzibu;
nodroSina Parvaldes parzina esoSo informacijas sisttmu programmatiras
uzturéSanu, nepiecieSamo labojumu un izmainu izstradi un ieviesanu;
sagatavo ligumu projektus par Parvaldes parzina esoSo informacijas
sistéma ieklauto zinu sniegSanu,
nodro§ina lietotaju ievieSanu un administréSanu Parvaldes parzina
esoSajas informacijas sistémas;
veic departamenta atbildiba esoSajas sistémas ieklauto datu kvalitates
uzraudzibu, aktualizéSanu, izsniegSanu un veic pasakumus datu
kvalitates uzlaboSana;
sniedz atbalstu Parvaldes parzina esoSo informacijas sistému
informacijas resursu parvaldniekiem datu kvalitates nodroSinasanas
jautajumos;
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40.8. nodroSina tehnisko risindgjumu izveidi un uzturéSanu zinu elektroniskai
sniegSanai informacijas pieprasitdjiem no Parvaldes parzina esos$ajam
informacijas sistémam,;

40.9. nodroSina metodisko vadibu par zinu ieklausanu, aktualiz€Sanu un
1zsniegSanu no Parvaldes parzina esosajam informacijas sistémam;
40.10.sagatavo 1émumu projektus par apstridétajiem Parvaldes struktiirvienibu
pienemtajiem [émumiem par zinu izsniegSanu no departamenta atbildiba

esoSajam informacijas sisttmam;

40.11.1zskata iesniegumus un sudzibas par departamenta kompetencé
eso$ajiem jautajumiem;

40.12.nodrosina personu lietu apriti starp Parvaldes struktiirvienibam;

40.13.nodroSina Parvaldes riciba esoSo dokumentu (pieteikumi pasu
izsniegSanai, vizu anketas, pirmuzskaites veidlapas un personu lietas)
uzglabasanu un zinu sniegSanu no tiem;

40.14.veic datu atlasi no departamenta parzina esoSajam informacijas
sistémam;

40.15.sagatavo un sniedz auditacijas pierakstus no Parvaldes parzina esoSajam
informacijas sistémam.

Attistibas un starptautiskas sadarbibas departaments:

41.1. nodrosina vienotu Parvaldes kompetences jomu attistibas planoSanu;

41.2. nodroSina gada publiska parskata sagatavoSanu;

41.3. nodroSina planoSanas dokumentos un saistiba ar dalibu Eiropas
Savieniba Parvaldei noteikto uzdevumu izpildes kontroli;

41.4. Parvaldes kompetences ietvaros nodrosina ar Latvijas dalibu Eiropas
Savieniba saistito nostajas un informativo dokumentu izstradi un
viedokla pausanu;

41.5. organizé un nodro$ina parstavibu Eiropas Savienibas institliciju un citas
starptautiska Iimena darba grupas un pasakumos;

41.6. organize Parvaldes starptautisko sadarbibu;

41.7. nodrosina Eiropas Migracijas tikla Nacionala kontaktpunkta darbibu;

41.8. nodroSina Eiropas Savienibas un citu finansSu iniciativu finanséjuma
piesaisti Parvaldes kompetences jomas atbilsto§i finanséSanas
nosacijumiem;

41.9. nodroSina projektu, kuri tiek finanséti no Eiropas Savienibas un citam
finansu iniciattivam, parvaldibu.

42.Teritorialas nodalas:

42.1. pienem apmeklétajus un sniedz konsultacijas ar Parvaldes funkcijam
saistTtos jautajumos;

42.2. pienem dokumentus personu tiesiska statusa noteik§anai un mainai;

42.3. pienem dokumentus personu apliecinoSu dokumentu noforméSanai un
izsniedz noformétos dokumentus;

42.4. pienem dokumentus arzemnieka dzivesvietas deklar&Sanai un registré
arzemnieka deklaréto dzivesvietu;

42.5. pienem dokumentus uztur$anas atlauju un registracijas apliecibu
pieprasiSanai un uzturéSanas atlauju registréSanai;
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43.

Saskanots ar Iekslietu ministriju 2020.gada 20.augusta.

42.6.

42.7.

42.8.

42.9.

42.10.

42.11.

42.12.

42.13.

42.14.

42.15.

pienem lémumus par vizu izsniegSanu, pagarindSanu, atteikumu,
anuléSanu vai atcelSanu, ieligumu un izsaukumu apstiprinaSanu,
atteikumu apstiprinat vai atcelSanu, tiesibu uz nodarbinatibu pieskirSanu
vai anuléSanu;

pienem lémumus uzturéSanas atlauju, registracijas apliecibu un tiesibu
uz nodarbinatibu jautajumos;

pienem lémumus par Latvijas pilsonibas registréSanu bérnam, ja b&rna
dzimSanas bridi, viens no vina vecakiem vai abi vecaki ir Latvijas
pilsoni;

izsniedz politiski represétas personas apliecibu,

izsniedz Otra pasaules kara dalibnieka apliecibu un pieminas krusu
nozimi;

parbauda latvieSu valodas prasmi, ka ar1 Latvijas Republikas Satversmes
pamatnoteikumu, valsts himnas teksta un Latvijas veéstures zinasanas
personam, kuras pretendé uz Latvijas pilsonibu naturalizacijas kartiba;
sastada administrativo parkapumu protokolus, izskata administrativo
parkapumu lietas, uzliek administrativos sodus un veic kontroli par
uzlikta naudas soda nomaksu;

kompetences ietvaros sniedz zinas no ledzivotaju registra;

organiz€ sviniga solfjuma ceremonijas norisi personam, kuras uznem
Latvijas pilsoniba naturalizacijas kartiba;

ieklauj un aktualizg zinas informacijas sistémas.

VI. Nosleguma jautajums

Atzit par spéku zaudgjusu Parvaldes 2016.gada 14.aprila reglamentu Nr.13
“Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes reglaments.”

Prieks$nieks

Ieva Ozola

67219236, ieva.ozola@pmlp.gov.lv MQ—/

NositiSanas uzdevums:
Priek$nieka vietniekiem, Informacijas sist€ému dro$ibas parvaldniekam, atbildigajam par slepenibas rezimu
un par seviskas lietvedibas kartoSanu;

1.

V.Jekabsons

/%ane Aumal%<
70
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